
 

 

 Fondée à Fribourg en 1841, la Fondation la Poype inclut 

 l’EMS Providence qui accueille 111 résidents en long-

 séjour. C’est plus de 200 collaborateurs qui se mobilisent 

 chaque jour pour offrir des prestations de soins et 

 d’accompagnement de qualité.   

 

 

Suite à la nomination à la direction de l’établissement pour le 1er février 2026 de l’infirmière-

cheffe actuelle, nous recherchons : 

 

Un-e infirmier-ère chef-fe 

entre 90% et 100% 
 

 

Votre mission 
• Mettre en application les axes stratégiques définis par la direction en réalisant les 

objectifs opérationnels du secteur 

• Encadrer et accompagner les ICUS ainsi que l’ensemble des équipes de soins 

• Superviser l’organisation et l’application des soins en adéquation avec le concept de 

soins institutionnel 

• Superviser les processus d’évaluation InterRAI et garantir la conformité des dossiers de 

soins 

• Assurer des relations soutenues avec les familles, les partenaires médico-sociaux, les 

hôpitaux et les médecins intervenant dans l’institution 

• Gérer les projets transversaux, piloter les budgets de soins, et veiller à la bonne 

allocation des ressources humaines et matérielles 

• Collaborer étroitement avec les différents chefs de secteur dans un esprit 

d’interprofessionnalité 

• Garantir l’application et le suivi des normes Qualité  

 

Votre profil 
• Bachelor en soins infirmiers complété d’une formation supérieure de cadre en soins 

infirmiers (DAS, MAS ou formation équivalente) 

• Expérience de 3 ans minimum dans un poste de cadre dans les soins 

• Formation InterRAI niveau superviseur 

• Connaissance du milieu socio-sanitaire cantonal 

• Maîtrise des outils informatiques MS-Office, Carefolio, WEDO 

• Expérience confirmée en management d’équipe et gestion des ressources humaines 

• Leadership, sens de l’organisation et de l’anticipation 

• Capacité à gérer des projets et à prendre des décisions 

• Sens aigu de la communication et du travail en équipe pluridisciplinaire 

 

Nous vous offrons 
Un poste à responsabilités passionnant au sein d'un environnement dynamique et innovant où 

vous pourrez mettre en valeur vos compétences, des possibilités de formation continue et des 

conditions salariales selon les barèmes de l’État de Fribourg. 

 

Entrée en fonction : à convenir 

 

En cas d’intérêt, veuillez envoyer votre dossier complet (lettre de motivation, CV, copies des 

diplômes et certificats de travail) :  

- par courrier : direction de l’établissement, EMS La Providence, rue de la Neuveville 12, 

1700 Fribourg ; 

- par mail : marieelisa.burckhardt@providencefr.ch  

mailto:marieelisa.burckhardt@providencefr.ch

